
RAPORT z kontroli wdrożenia standardów ochrony dzieci w przedszkolu 

listopada 2025r. 

 

 
Standardy ochrony dzieci w Przedszkolu zostały wdrożone w naszej placówce w lutym 2024 

roku.  

Standardy zostały dostosowane do specyfiki działania naszego przedszkola i zawierają 

poniższe zasady: 

- zasady bezpiecznej rekrutacji 

- zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi 

- zasady zachowania personelu podczas zabiegów higienicznych 

- zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci 

- zasady  bezpiecznego korzystania z internetu i mediów elektronicznych 

- zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np. 

wolontariuszy, pracowników przedszkola oraz inne osoby, które maja kontakt z dzieckiem) 

- zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobę nieletnią, 

czyli taką która nie ukończyła 18 roku życia (przemoc rówieśnicza) 

- zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub 

opiekuna 

      - zasady przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich oraz sposoby 

        dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub  

        zdarzeń zagrażających dobru małoletniego 

 

 W standardach ujęto również procedury: 

- procedury  podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania 

informacji o krzywdzeniu małoletniego (ważne sygnały, procedury postępowania, plan 

wsparcia małoletniego, karta interwencji). 

 

Standardy ochrony dzieci w Przedszkolu nr 31 „Bajeczka” w Gdyni są dostosowane do 

specyfiki działania naszego przedszkola. 

Dla dzieci jest opracowana obrazkową wersja standardów, która jest umieszczona na tablicy  

w holu głównym i jest dostępna dla dzieci w każdej chwili. Również taka wersja obrazkowa 

znajduje się w każdej sali zajęć. Standardy zostały udostępnione również na stronie 

internetowej placówki oraz są dostępne w gabinecie pani dyrektor. 

Wszyscy pracownicy są przeszkoleni i poinformowani o standardach. Pracownicy nowo 

zatrudnieni zastali zapoznani ze standardami podczas szkolenia przed podjęciem do pracy.  

W roku 2025 nowo przeszkolonych pracowników było 4.  

 

 



Pracownicy przedszkola posiadają wiedzę w zakresie: 

- rozpoznawania czynników ryzyka i symptomów krzywdzenia dzieci, 

- prawnych aspektów ochrony dzieci, 

- przemocy rówieśniczej, 

- zapewniania bezpieczeństwa dzieciom i podejmowania działań profilaktycznych  

   i interwencyjnych.  

W ostatnim roku nie było takiej sytuacji aby tę wiedzę i umiejętności wykorzystać w praktyce. 

 

Pracownicy oraz dzieci i ich rodzice wiedzą, do kogo należy skierować informację  

o podejrzeniu krzywdzenia małoletniego. Dzieci wiedzą, że nauczyciel, psycholog czy pedagog 

jest osobą zaufaną i mogą mu powierzyć ważne informacje i sprawy. 

Pracownicy oraz rodzice mają dostęp do spisu instytucji i organizacji, które zajmują się 

interwencją i pomocą w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sąd rodzinny, centrum 

interwencji kryzysowej, ośrodek pomocy społecznej, placówki ochrony zdrowia) wraz 

z danymi kontaktowymi. Informacje te są wywieszone na tablicy w holu głównym w miejscu 

ogólnodostępnym oraz na stronie internetowej naszego przedszkola. 

Nowo przyjęci pracownicy zostali sprawdzani w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym. 

  

W ostatnim roku nie zgłoszono ani też nie zaobserwowano żadnej sytuacji zagrażającej 

bezpieczeństwu wychowanków naszego przedszkola aby wszcząć procedury i sprawdzić                          

w praktyce wiedzę pracowników. 

 


